SIGULDAS NOVADA PASVALDIBAS DOME

Registracijas Nr.LV 90000048152, Pils iela 16, Sigulda, Siguldas novads, LV-2150
talrunis: 67970844, e-pasts: pasvaldiba@sigulda.lv
www.sigulda.lv

NOLIKUMS Nr. 60/2021
Sigulda

APSTIPRINATS

ar Siguldas novada paSvaldibas
domes2021. gada 26.

augusta lemumu

(prot. Nr.7, 43. §)

Siguldas novada pasvaldibas Socialas apriipes centra
nolikums

Izdots saskana ar Pasvaldibu likuma
10. panta pirmas dalas 8. punktu,
Valsts parvaldes iekartas likuma

73. panta pirmas dalas 1. punktu™*

*ar grozijumiem, kas izdariti ar Siguldas novada pasvaldibas domes 2022. gada 13. oktobra
léemumu (prot. Nr. 19, 20.3)
**ar grozijumiem, kas izdariti ar Siguldas novada pasvaldibas domes 2024. gada 22. augusta
léemumu (prot. Nr. 15, 16.3)
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I.  Visparigie jautajumi
Siguldas novada pasvaldibas Socialas apripes centra nolikums (turpmak — nolikums) nosaka
Siguldas novada pasvaldibas Socialas apripes centra (turpmak — iestade) darbibas mérkus,
funkcijas, uzdevumus, kompetenci, struktiiru un darba organizaciju, finanséSanas kartibu,
darbibas parraudzibuun dienesta izdoto administrativo aktu un faktiskas ricibas apstridésanas
kartibu.
Iestade ir Siguldas novada pasvaldibas (turpmak — pasvaldiba) izveidota iestade ar savu
nosaukumu,zimogu un noteikta parauga veidlapu.
Iestades juridiska adrese ir Nakotnes iela 1, Malpils, Malpils pagasts, Siguldas novads, LV-
2152.
Iestade ir registréta Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra.
lestades gramatvedibas uzskaiti veic un finansSu lidzeklus parvalda pasvaldibas Finansu
parvalde.
Iestade sava darbiba ievero saistoSus normativos aktus, pasvaldibas domes lémumus,
komitejuatzinumus, pasvaldibas izdotos rikojumus, ka ar $o nolikumu.
Iestades darbibas teritorija ir Siguldas novada administrativa teritorija.
Nolikums ir saisto$s iestades vaditajam un visiem iestades darbiniekiem.
Iestade nodroSina iestades lietvedibas kartoSanu, arhivéSanu Iidz nodosanai arhiva.

Il. Iestades darbibas mérkis, funkcijas, uzdevumi, kompetences un tiesibas

10. ITestade 1isteno wvalsts un paSvaldibas politiku ilgstoSas socialas apriipes un socialas
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rehabilitacijas joma attieciba uz pilngadigam personam pensijas vecuma vai personam ar
funkcionaliem traucgjumiem (turpmak — personas).
11. Iestades funkcijas:

11.1.

11.2.
11.3.

sniegt ilgstoSu socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu ar
izmitinasanu (turpmak — pakalpojums),

novertet iestades nodrosinato pakalpojumu kvalitati;

nodro$inat informacijas piecjamibu Siguldas novada pa$valdibas iedzivotajiem par
pakalpojuma sanemsanas kartibu un iestades darbu.

12. Iestades uzdevumi un kompetence:

12.1.

12.2.
12.3.
12.4.
12.5.
12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.
12.14.

12.15.
12.16.

12.17.

nodro$inat kvalitativu pakalpojumu personam, par kuram Siguldas novada
paSvaldibas Socialais dienests ir pienémis lémumu par pakalpojuma nepiecieSamibu;
administrét pasvaldibas budzeta lidzeklus, kas novirziti pakalpojuma nodrosinasanai,
organizg€t informativo nodrosinajumu publiskaja telpa par pakalpojumu pieejamibu;
nodrosinat iestades struktiirvienibu iek§¢jas kontroles vadibu;

nodrosinat fizisko personu datu aizsardzibu un apstradi, ievérojot saistoSus tiesibu
aktus;

izstradat pakalpojuma attistibas planus, programmas, stratégijas, koncepcijas,
mérkprogrammas un priekslikumus pakalpojuma kvalitates nodroSinasanai;
piedalities ar socialo jomu saistito projektu izstradé un finans€juma piesaisteé un
sadarbiba ar pasvaldibu nodro$inat socialas nozares attistibas projektu realizé$anu
Siguldas novada atbilstosi ta attistibas strategijai;

sagatavot un iesniegt pasvaldibas domei priekslikumus un budzZeta projektus par
iestadesdarbibai nepiecieSamo finans€jumu;

administrét pieskirto pasvaldibas budzeta lidzeklu mérktiecigu un efektivu
izlietoSanu, kasnovirziti iestades funkciju un uzdevumu istenosanai;

veidot un uzturét informativas datubazes;

sagatavot un iesniegt parskatus un statistiskas atskaites par iestades kompetencé
esoSajiemjautajumiem, atbilstosi Labklajibas ministrijas un citu institticiju
noteiktajam prasibam;

izskatit personu iesniegumus un stdzibas, sniegt paskaidrojumus, priekslikumus,
ka ariveikt sudzibu izraisoSu apstaklu novertésanu, ja tas ir iestades kompetencg;
sadarboties ar pasvaldibas domes Socialo un veselibas jautajumu komiteju;
sagatavot Iémumu, ligumu un citu dokumentu projektus par iestades kompetencé
esosajiemjautajumiem;

parstavet personu intereses valsts un pasvaldibu institticijas;

nodrosinat sanemtas informacijas konfidencialitati saskana ar normativo aktu
prasibam;

veikt citus iestades kompetencé esoSus uzdevumus saskana ar normativajiem
aktiem unpasvaldibas domes lemumiem.

13. Iestades tiesibas:

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

pieprasit un sanpemt no valsts un paSvaldibu institicijam Iestades funkciju un
uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju un dokumentus;

savas kompetences ietvaros slégt ligumus ar valsts un pasvaldibas iestadem,
privatpersonam, ka ari kontrolét Iigumu izpildi, lai nodroSinatu iestadei noteikto
pienakumu izpildi, ievérojotnormativos aktus, pasvaldibas lemumus un rikojumus;
sniegt priekslikumus pasvaldibai par iestades darbibas attistibu, ka ari par citiem ar
pasvaldibas darbu socialaja apriipes joma saistitiem jautajumiem un realizEtajiem
projektiem;

izstradat projektus, piedalities projektu konkursos, tos istenot, ka ar1 piedalities treSo
personu projektos, kuri veicina iestades meérku, pamatvirzienu un uzdevumu
realiz€Sanu apstiprinata budzeta ietvaros, slégt ligumus par So projektu istenoSanu.

Par ieceri piedalities projekta iestade sanem pasvaldibas domes piekrisanu un informé
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14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Finansu parvaldi;

13.5. sniegt maksas pakalpojumus un veikt saimniecisko darbibu socialo pakalpojumu,
socialas rehabilitacijas un veselibas apriipes joma, sniegto pakalpojumu izcenojumus
apstiprinotpasvaldibas domg.

Iestades darbu metodiski vada Latvijas Republikas Labklajibas ministrija.

Iestade ne retak ka reizi gada sniedz pasvaldibas domei parskatu par iestades funkciju izpildi
un budzeta lidzeklu izlietojumu, ka ari atbilstoSi speéka esoSajiem normativajiem aktiem
sagatavo un iesniedz parskatus Latvijas Republikas Labklajibas ministrijai.

Iestades darbinieks ir atbildigs par darba pienakumu veikSanu atbilsto$i normativajiem aktiem.

I11.  Iestades struktiira un vadiba
Iestades struktiira ir noteikta amatu saraksta, kas apstiprinats ar pasvaldibas domes Iémumu.
Iestadesstruktiiras shéma pielikuma.
lestades darbu vada:
18.1. iestades vaditajs, kuru pienem darba un atbrivo no darba pasvaldibas dome, darba
ligumu ariestades vaditaju slédz pasvaldibas izpilddirektors;
18.2. iestades vaditaju ta prombitnes laika aizvieto ar pasvaldibas izpilddirektora
rikojumunoteikts iestades struktirvienibas vaditajs.

Iestades vaditaja kompetence:

19.1. nodrosinat iestades darbibas tiesiskumu, atbildét par iestaddes noteikto pienakumu
izpildi, iestades funkciju veikSanu, organizét, vadit un koordinét iestades darbibu;

19.2. pienemt darba un atbrivot no darba iestades darbiniekus, slégt darba ligumus,
apstiprinat darbinieku amata aprakstus, darba pienakumu sadali un realiz&t citus
normativajos aktos noteiktos pienakumus un tiesibas ka darba devgjs;

19.3. apstiprinat ieksgjas kartibas noteikumus un citus saistosus dokumentus;

19.4. savas kompetences ietvaros nodrosinat pasvaldibas domes pienemto lémumu izpildi;

19.5. izstradat un iesniegt pasvaldibas domes komitejam ieteikumus, priekslikumus,
Iémumuprojektus, kas nepiecieSami iestades uzdevumu nodrosinasanai un darbibas
uzlabosanai;

19.6. organiz&t un nodro$inat iestades darba planosanu, budzeta Iidzeklu izlietojuma
analizi,prognozesanu;

19.7. nodrosinat iestades darbinieku profesionalas kompetences un kvalifikacijas
paaugstinasanu;

19.8. rikoties ar iestades riciba esoSu mantu un pasvaldibas domes pieskirtajiem finansu
lidzekliem atbilstosi paSvaldibas budZeta apstiprinatajam finanséjumam, pasvaldibas
lémumiem un rikojumiem, ievérojot normativos aktus;

19.9. atbildet par iestades finanSu un materialo lidzeklu likumigu, racionalu un lietderigu
1zmanto$anu;

19.10. lidzdarboties Eiropas Savienibas finanséto un citu projektu realizacija;

19.11. bez 1pasa pilnvarojuma parstaveét iestadi, ja normativie akti nenosaka citu
parstavibas kartibu;

19.12. iestades darbibas nodrosinasanai iestades varda parakstit dokumentus;

19.13. celt prasibas un sniegt paskaidrojumus tiesa un iesniegt sidzibas iestades par
iestadeskompetence esoSajiem jautajumiem;

19.14. lemt par iestadei davinato, ziedoto lidzeklu izlietojumu atbilstosi t0 mérkim,
ievérojotnormativos aktus un pasvaldibas noteikumus;

19.15. iestades pienakumu izpildei nepiecieSamibas gadijuma pieaicinat specialistus;

19.16. veikt citus iestades vaditaja kompetenc€ esoSus pienakumus.

Iestades vaditaja paklautiba ir visi iestades darbinieki, savukart tieSo darba pienakumu
pildiSanaiiestades darbinieki ir paklauti attiecigas strukttirvienibas vaditajam.

Iestades struktiirvienibu vaditaji ir atbildigi par savas struktiirvienibas darba organizaciju un
struktiirvienibai izvirzito darbibas mérku nodrosinasanu.



22

23
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25
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217.
28.

29.

30.

31

32

33

34

35

. Iestades darbibas stenosanai ir $adas struktiirvienibas:

22.1. Socialas apriipes maja “Gaisminas”, adrese: “Gaisminas”, Stiveri, Allazu pagasts,
Siguldasnovads, LV-2153;

22.2. Socialas apriipes maja “Gauja”, adrese: Gaujaslicu iela 5, Gauja, In¢ukalna pagasts,
Siguldasnovads, LV-2141;

22.3. Socialas aprupes maja “Malpils”, adrese: Garkalnes iela 8, Malpils, Malpils pagasts,
Siguldasnovads, LV-2152;

22.4. Socialas apriipes maja “P&terupe”, adrese: “Pé&terupe”, Lode, Ledurgas pagasts,
Siguldasnovads, LV-4012;

22.5. (svitrots)*

IV. Iestades darbibas parraudziba un iestades faktiskas ricibas apstridéSanas kartiba

. lestade atrodas pasvaldibas izpilddirektora tiesa paklautiba.**
. lestades parraudzibas nodrosinasanai pasvaldibas dome:

24.1. apstiprina iestades gada budzetu;

24.2. péc pasvaldibas izpilddirektora priekslikuma ierosina parbauzu veikSanu iestade;**

24.3. noverte iestades darbibas rezultatus;

24.4. atcel iestades vaditaja prettiesiskus lémumus;

24.5. veic citus normativajos aktos noteiktos pasakumus.

. Iestades darbinieku faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot iesniegumu iestades vaditajam.
. Iestades vaditaja izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu var apstridét pasvaldibas
domei.

V. Iestades manta un iestades darbibas finansésana
Iestades manta ir pasvaldibas nekustama un kustama manta, kas atrodas iestades lietojuma.
Iestadei ir tiesibas likuma noteiktaja kartiba iegadaties savai darbibai nepiecieSamo kustamo
mantu,ievérojot pasvaldibas noteikto kartibu un argjos normativos aktus iepirkumu
organizésana.
Iestadei japarvalda ta valdijjuma nodota manta, nodroSinot saglabasanu, uzturéSanu un
remontu,sedzot izdevumus no iestades budzeta.
Iestades darbiba tiek finanséta no pasvaldibas budzeta lidzekliem atbilstosi paSvaldibas
domesapstiprinatajam iestades budzeta kartéjam gadam.
. Strukttirvienibu finansé$anas avoti ir:

31.1. valsts un pasvaldibas budzeta finansgjums;

31.2. struktiirvienibu ien@mumi par sniegtajiem pakalpojumiem atbilstosi noslégtajiem
ligumiem, ka arT Valsts socialas apdroSinasanas agentiiras pensiju un pabalstu
parskaitijumi par klientiem tiesibu aktos noteiktaja apjoma;

31.3. Eiropas Savienibas struktiirfondu, citu fondu un organizaciju projektu finansgjums;

31.4. fizisku un juridisku personu ziedojumi, davinajumi.

. lestades finansiala un saimnieciska darbiba tiek veikta saskana ar pasvaldibas domes
apstiprinatu ien€mumu un izdevumu tami.

. lestades gramatvedibas uzskaiti veic paSvaldibas FinanSu parvalde centraliz&tas
gramatvedibas ietvaros.

V1. Nosléguma jautajumi
. Nolikums stajas spcka 2021. gada 1. novembr, ja ar pasvaldibas domes [émumu nav
noteikts citsnolikuma spéka stasanas datums.
. Ar §1nolikuma speka stasanos spéku zaudg:
35.1. Socialas apriupes majas “Gaisminas” nolikums Nr.3/2018, kas apstiprinats ar Siguldas
novadapasvaldibas domes 2018. gada 25. janvara Iémumu (protokols Nr. Nr.2, 29.%);
35.2. Veco lauzu mitnes “P&terupe” nolikums, kas apstiprinats ar Krimuldas novada domes 2016.

gada A



23. decembra lémumu (protokols Nr.13, 10.p.).

*orozijumi stajusies speka 2022. gada 1. decembr1
**orozijumi stajusies speka 2024. gada 1. septembr1



